
 

令和６年度 中堅教諭等資質向上研修（幼稚園・幼保連携型認定こども園）（研修番号１）開催要項 
   

園経営基礎（１）／学校評価／課題研究（１）／自己成長のマネジメント（１） 

１ 保育者キャリアガイドラインとの関連 【素養】 
 

２ ねらい   個々の能力・適性に応じて、保育等の専門的知識や技能を拡充するとともに、園
運営に積極的に参画するミドルリーダーとしての自覚を高める。 

 

３ 期 日  令和６年４月２２日（月） 
 

４  会 場  倉吉体育文化会館 大研修室他 
倉吉市山根５２９番地２ 

 

５ 参加者  ８名 
 

６ 日程及び研修内容 

時 間 研  修  内  容 講 師 

 
9:00 ～  9:30 
 
9:30 ～ 10:00 
 
10:00 ～ 12:00 
 
 
12:00 ～ 13:00 
 
13:00 ～ 15:00 
 
 
15:00 ～ 16:15 
 
 
 
16:15 ～ 16:30 
 

 

受付 

 

開講式 

 

講義及び協議 

「園のミドルリーダーの役割Ⅰ」 

 

昼食・休憩 

 

講義及び協議 

「園のミドルリーダーの役割Ⅱ」 

 

講義及び演習 

「中堅教諭等資質向上研修について」 

「１年間の目標設定」 

 

まとめ・閉会 

 

 

 

 

 

洗足こども短期大学 

 教授 井上 眞理子 氏 

 

 

 

洗足こども短期大学 

 教授 井上 眞理子 氏 

 

教育センター 

指導主事 富岡 理絵 

 
７ その他 

（１）本研修は、Google Classroomを活用して実施する（資料掲載のみ）。 

    ・実施にあたっては、本センターホームページに掲載されている「令和６年度 研修参加マ 

ニュアル＜研修前＞」を参照する。 

    ・Google Classroom「中堅（幼）」に、研修１週間前までに入室する。入室する際は、クラ

スコード「k5h3js5」を入力する。 

・研修資料は、開催期日３日前に研修用 Google Classroomのストリームに掲載されるので、

準備する。 

（２）他校種との一部合同開催とする。 

（３）以下のものを持参する。 

・令和６年度中堅教諭等資質向上研修実施要項及び実施手引き（教育センターのホームペー

ジからダウンロードできるので、データ又は紙媒体で準備する。実施手引については幼稚

園のページのみでよい。） 

・園で使用している名札 


