
平成２３年度一般会計当初予算説明資料
５款 労働費

（ ）２項 職業訓練費 雇用人材総室 内線:７２２３
（ ）１目 職業訓練総務費 単位：千円

財 源 内 訳 備
事 業 名 本 年 度 前 年 度 比 較

起 債 そ の 他 一般財源 考国 庫 支 出 金

(新)とっとりの (4,233) (0) (4,233) (3,233) (1,000)
技能魅力発信事 1,000 0 1,000 1,000
業

トータルコスト 2,598千円（前年度 0千円）[正職員：0.2人]

主な業務内容 補助金業務（交付決定、額の確定等）など

産業振興に役立つ人材の育成工程表の政策目標（指標）

※上段（ ）は緊急雇用創出事業計上分を含む額
説明

１ 事業の概要
学校現場におけるキャリア教育と連携しつつ、県内の企業がもつ技能の魅力の発信を支援する

ことにより、若者に技能への興味を持たせて将来の職業としてものづくりの世界を目指す動機付
けとする。

（単位：千円）２ 事業内容

事業区分 事業費 事業概要

技能を実感する機会の 1,000 将来の県内のものづくり産業を支える人材の確保につな
提供 げるため、例年開催している鳥取県技能祭において、今ま

で以上に数多くの小中高校生を対象にした、技能に対する
魅力向上や興味を引く特別なイベント（普段目にすること
のできない現場や、普段体験することのできない工作機械
の作業体験等）に要する費用を支援する制度を創設する。

・補助事業者：鳥取県技能士会連合会
・補 助 率：定額（従来分には充当不可）

ものづくり教育支援コ (3,233) 小中学校でのキャリア教育を支援するため、ものづくり
ーディネータの設置 に関する出前講座の実施及び職業体験の受け入れ可能事業
（緊急雇用創出事業） 所等を紹介する非常勤職員（ものづくり教育支援コーディ

ネータ）を配置する。※実施に当たっては教育委員会と連
携を図る。

・配置場所 労働政策室：
・雇用人数：１名

合計 (4,233)
1,000

３ これまでの取組状況、改善点
従来は技能祭等の技能振興に係る普及啓発事業は国庫補助事業として実施していたが、平成21

年度の国の事業仕分けにより国庫補助対象外となり、平成22年度は補助事業を休止した。
、 、平成23年度は 将来の県内のものづくり産業を支える人材の積極的な確保につなげていくよう

小中高校生が将来の職業としてものづくりの世界を目指す動機付けを行う取組を支援する。


