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平成２０年度第１０回人事委員会会議結果

１ 開催日時

平成２０年９月２日（火）午前１０時００分～午前１１時２３分

２ 開催場所

人事委員会委員室（県庁第二庁舎７階）

３ 出 席 者

【人事委員】

委 員 長 曽 我 紀 厚

委 員 髙 橋 敬 一

【事務局職員】

事務局長 浅 井 渉 次 長 中 尾 康 師

任用課長 西 尾 孝 之 給与課長 岡 田 良 彦

課長補佐 荒 田 すみ子 課長補佐 松 本 秀 樹

【傍 聴 者】 なし

４ 議 題

報告第１号 教職員の懲戒処分について

報告第２号 平成２０年度鳥取県職員採用試験（高校卒業程度（事務）、資格免許職（２回目））

及び鳥取県公立学校栄養職員採用試験（短大卒業程度）の受験申込状況について

報告第３号 平成２０年度鳥取県警察官採用試験（警察官Ｂ）の受験申込状況について

報告第４号 職員からの苦情・相談の概要及び処理状況について

協議等事項

（１）「県職員」「警察官」の仕事説明会の実施結果について

（２）平成２０年度 職員の給与等に関する報告・勧告等の方向性について

（３）現業職員から非現業職員への転任の取組の実施状況について

５ 会議の公開・非公開

報告第１号、報告第４号及び協議等事項を非公開とした。

６ 議 事

（１）報告第１号

教職員の懲戒処分について、事務局が説明した。

（２）報告第２号
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平成２０年度鳥取県職員採用試験（高校卒業程度（事務）、資格免許職（２回目））及び鳥取県

公立学校栄養職員採用試験（短大卒業程度）の受験申込状況について、事務局が説明した。

【説 明】

① 申込期間 ８月８日（金）～８月２５日（月）

② 申込状況

職種
採用予定者数

（Ａ）

申込者数

（Ｂ）

申込競争率

（Ｂ/Ａ）

一般事務

名程度

２

名

５０（ ２０）

倍

２５．０

警察事務 １ ７４（ ３６） ７４．０

保育士 ２ ４５（ ３４） ２２．５

公立学校栄養職員 ３ ７４（ ６８） ２４．７

合計 ８ ２４３（１５８） ３０．４

※表中の（ ）は女性で内数

③ 試験日程

試 験 日 ９月２８日（日）

試 験 会 場
（鳥取会場）鳥取大学共通教育棟

（米子会場）鳥取大学医学部保健学科棟

試 験 種 目

【一般事務】

教養試験（多肢選択式）、作文試験、適性検査

【警察事務】

教養試験（多肢選択式）

【保育士・公立学校栄養職員】

教養試験（多肢選択式）、専門試験（多肢選択式）、作文試験、

適性検査

第

１

次

試

験

合 格 発 表 １０月６日（月）（予定）

試 験 日

【一般事務・保育士・公立学校栄養職員】

１１月４日（火）～６日（木）のうち指定する１日（予定）

【警察事務】

１０月３１日（金）（予定）

試 験 会 場

【一般事務・保育士・公立学校栄養職員】

県庁会議室

【警察事務】

県警察本部庁舎会議室

試 験 種 目

【一般事務・保育士・公立学校栄養職員】

人物試験（集団討論、個別面接）

【警察事務】

作文試験、人物試験（個別面接）、適性検査、身体検査

第

２

次

試

験

採用候補者発表 １１月２１日（金）（予定）

※ 警察事務の第２次試験は、警察本部に委任して実施。

※ 一般事務、保育士及び公立学校栄養職員の職種について、第１次試験で実施する作文試験

の評価は第２次試験で実施。（第１次試験合格者のみ採点。）

また、第１次試験で実施する適性検査の検査結果は、第２次試験の人物試験の参考として

使用。（第１次試験合格者のみ判定。）

④ 採用予定時期 平成２１年４月１日
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＜参考：平成１９年度の状況＞

職種
採用予定者数

（Ａ）

申込者数

（Ｂ）

申込競争率

（Ｂ/Ａ）

一般事務

名程度

１

名

３３（ １７）

倍

３３．０

警察事務 ５ １６０（ ６７） ３２．０

保育士 ２ ６７（ ５０） ３３．５

公立学校栄養職員 ２ ５４（ ５２） ２７．０

合計 １０ ３１４（１８６） ３１．４

※表中の（ ）は女性で内数

（３）報告第３号

平成２０年度鳥取県警察官採用試験（警察官Ｂ）の受験申込状況について、事務局が説明した。

【説 明】

① 申込期間 ８月８日（金）～８月２５日（月）

② 申込状況

職種
採用予定者数

（Ａ）

申込者数

（Ｂ）

申込競争率

（Ｂ/Ａ）

警察官（男性）

名程度

２３

名

１１３

倍

４．９

警察官（女性） ２ １８ ９．０

合計 ２５ １３１ ５．２

③ 試験日程

試 験 日 ９月２１日（日）

試 験 会 場
（鳥取会場）県庁講堂

（米子会場）鳥取大学医学部（旧）保健学科校舎

試 験 種 目 教養試験（多肢選択式）

第

１

次

試

験 合 格 発 表 １０月６日（月）（予定）

試 験 日 １０月２７日（月）～２９日（水）（予定）

試 験 会 場 県警察本部庁舎会議室、県庁会議室、県警察学校

試 験 種 目 作文試験、人物試験（個別面接）、適性検査、身体検査、体力検査

第

２

次

試

験 採用候補者発表 １１月２１日（金）（予定）

※ 警察事務の第２次試験は、警察本部に委任して実施。

④ 採用予定時期 平成２１年４月１日

＜参考：平成１９年度の状況＞

職種
採用予定者数

（Ａ）

申込者数

（Ｂ）

申込競争率

（Ｂ/Ａ）

警察官（男性）

名程度

１６

名

１６３

倍

１０．２

警察官（女性） ２ ２５ １２．５

合計 １８ １８８ １０．４
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（４）報告第３号

職員からの苦情・相談の概要及び処理状況について、事務局が説明した。

（３）協議等事項

① 「県職員」「警察官」の仕事説明会の実施結果について、事務局が説明した。

【説 明】

ア 「県職員」の仕事説明会

（ア）日 時 ８月１８日（月） 午後１時２０分から４時まで （午後１時受付開始）

（イ）場 所 鳥取県庁本庁舎１階 講堂 及び 各職場

（ウ）参加人数 ３４名 （申込人数は４２名）

（エ）参加職種 事務 / 社会福祉 / 保健師 / 保育士 / 建築 / 林業 / 土木

（総合化学、薬剤師、獣医師、農業は参加者なし）

（オ）主な内容

ａ 全体説明（１３:２０～１４：１０）

・開催のあいさつ ･･･ 鳥取県人事委員会事務局長

・人事担当者からのメッセージ ･･･ 鳥取県総務部行財政改革局人事・評価室長

・若手職員からのメッセージ ･･･ 鳥取県県土整備部道路企画課 主事

ｂ 職場見学・仕事説明（１４:３０～１６:００）

ｃ 個別相談（１６:００～１７:００）

イ 「警察官」の仕事説明会

（ア）日 時 ８月１８日（月） 午後１時２０分から４時まで （午後１時受付開始）

（イ）場 所 鳥取県警察本部庁舎会議室 ほか

（ウ）参加人数 ２４名 （申込人数は２８名）

（エ）参加職種 警察官 / 警察事務

（オ）主な内容

ａ 全体説明（１３:２０～１４：１２０）

・オリエンテーション ･･･ 鳥取県警察本部警務課 職員

・開催のあいさつ ･･･ 鳥取県警察本部長

・警察業務の説明 ･･･ 鳥取県警察本部警務部警務課 管理官

ｂ 若手警察官・職員の話（１４:３０～１５:１０）

ｃ 施設見学（１５：１０～１５：５０）

ｄ 個別相談（１６:００～１７:００）

【質 疑】

委 員

効果が出ていると言えるのではないか。現場を見るというのは良いことである。

事務局

現場を見ることで不安が解消され、安心できるのだと思う。

委 員

写真などで見るのとは違う。今後も形を考えながら続けるとよい。

委 員

こうした説明会はいつから始めたのか。

事務局
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今のような形の説明会は平成１９年度から実施している。平成１７・１８年度は第１次合

格者を対象に実施していた。

委 員

大学３年生が多かったようだが、この説明会参加後に試験の準備を始めても大丈夫という

時期であるならよい。

② 平成２０年度 職員の給与等に関する報告・勧告等の方向性について、事務局が説明した。

③ 現業職員から非現業職員への転任の取組の実施状況について、事務局が説明した。

【説 明】

知事部局から、現業職員から非現業職員への転任に係る能力実証のための事前選考の実施方針

について報告があったもの。

６ 次回の人事委員会の開催

平成２０年９月１０日（水）午前１０時００分から開催することとした。


