
内 容

中小企業が「少ない予算で」採用力を上げるには

鳥取県の認証制度をHP/採用に活用する方法

くるみん認定取得企業や人材定着の好事例企業紹介

問合せ先

お申込み

鳥取県商工労働部雇用人材局　雇用・働き方政策課　
☎ ０８５７－２６－8477
電子メール：koyou-hataraki@pref.tottori.lg.jp

申込みはこちら

男性従業員の育児休業取得を人材の採用・定着につなげる手法を解説します

本格的な採用活動開始に備えて、ぜひご覧ください

採用につながる男性育休
オンデマンドセミナー

―若者に選ばれる企業の事例から学ぶ―

「シン・子育て王国とっとり」男性育児休業取得応援事業

とっとり電子サービス

HP　https://www.pref.tottori.lg.jp/ 315119.htm

    
(キャリアコンサルタント　ISO30414 リードコンサルタント)
採用コンサルティングに従事した後に2015年に株式会社ハーモニーワークスを設立。以来、民間企

業、官公庁にダイバーシティ推進や働き方改革・テレワークに関する研修、コンサルティングを提供。

人材不足時代の採用〜定着、育成と労働環境改善・育成コミュニケーションを併せてアドバイスできる

ことが強み。採用PRのための認定取得や働きやすい職場環境の採用PR術など、中小企業がコストを

抑えて採用の応募を増やすアドバイスの実績が豊富。

講師：小倉　環 氏
 おぐら　　 たまき

株式会社ハーモニーワークス代表取締役

オンライン
60分程度

配信期間 

開催方法 

参加費　  

申込期限 

対象       

定員　　  
　　

       ※2025年11月12日に鳥取県が開催した男性育休実践セミナーを収録したものを配信します

　   　※視聴後に専門家による個別相談対応を行いますので、男性育休についての疑問やお悩みをご相談ください 

         (日程は別途調整）

： 2026年3月25日（水）まで

： オンデマンド配信（67分） + 個別相談（　　　　　　）

： 無料

： 2026年3月19日（木）

： 鳥取県内中小企業の経営者・人事担当者等

： 20社 


