
県内の介護施設・事業所に勤務する多職種の経験年数１年目から５年目職員を対象に、理想と
現実のギャップ、業務での壁を感じるこの時期に、介護の仕事の楽しさ・広さ・深さを改めて
感じてもらうとともに、お互いのモチベーションを高め、「鳥取県の介護」を支える人材とし
てのネットワークづくりを支援します。

日時：令和８年２月３日（火）９:30～12:30

会場：鳥取県立倉吉未来中心（セミナールーム１）

対象者：県内介護施設・事業所に勤務する経験年数１年目から５年目程度までの職員
（ 外国人の方の受講もお待ちしております(^▽^) ）

【第３回 研修内容】

【講 師】
Office Imagine
代表

【講師紹介】
医療・社会福祉法人で２２年間勤務、グループホーム
施設長を経て、介護老人保健施設にてマネジメント職
として勤務し退職後独立。現在介護人材コンサルタン
トとして約２０事業所と契約し、ＯＪＴを中心に人材
育成に特化した事業を展開中

【お問い合わせ】

（公財）介護労働安定センター鳥取支部 担当：山口・田原

〒680-0846 鳥取市扇町116 田中ビル2号館2階

TEL 0857-21-6571 FAX 0857-21-6572

支部ホームページ http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/tottori/

支部QRコード

【お申し込み方法】
 裏面の参加申込書に必要事項を記入の上、ﾒｰﾙ又はFAXでお申し込みください。

定員：３０名（受講が決定された方には、決定通知書を送付いたします。）

参加費無料令和７年度 鳥取県若手介護従事者のための未来創造研修事業

   介護の未来を考えよう !!
～ 介護の未来を担うのは、自分であるという意識 ～

林原  豊  氏

締切：令和８年１月27日（火）

住所：倉吉市駄経寺町212-5

メールアドレス tottori@kaigo-center.or.jp

 モチベーション向上研修

・「結果の品質」と「過程の品質」の理解
・「感じる力」「考える力」「伝える力」の実践
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