（様式１）

鳥取県会計年度任用職員(コーディネーター)採用試験申込書


	
	（ふりがな）
氏　　名
	

	
	生年月日
	　　　　　　年　　　　　月　　　　　日（満　　　　歳）　※令和８年４月１日現在

	
	
連絡先




	
郵便番号：(〒　　　-　　　)
住　　所：



 電話番号：(自宅： 　　　　　　　　 )（携帯：　　　  　　　　　　）
※確実に連絡が取れる電話番号を記載してください。（携帯電話をお持ちの方は必ず記載してください。）

	
	普通運転
免許
	あり　　　　　　　なし

	
	パソコン技能
	エクセル
	資格の有無
	有　・　無　
	（有の場合は資格名）


	
	
	
	経験
	業務等での
使用経験あり
	多少使用
可能
	使用経験なし

	
	
	ワード
	資格の有無
	　有　・　無
	（有の場合は資格名）


	
	
	
	経験
	業務等での
使用経験あり
	多少使用
可能
	使用経験なし

	
	
	※「業務等で使用経験あり」とは、操作方法の助言なしでグラフを用いた会議資料の作成やデータ分析をできる程度
※「多少」とは、エクセルにデータ入力して計算できる、ワードに文字入力し文章を作成できる程度




（様式２）

職務経歴書
氏名：鳥取　太郎　　　　　
○○年○○月○○日生
１　応募動機







２　職務経歴

	（期間）
	（勤務先・職種・役職・業務内容）

	
昭和○○年○○月～
　　平成○○年○○月

　昭和○○年○○月～
　　平成○○年○○月

　平成○○年○○月～
　　平成○○年○○月



平成○○年○○月～
　　平成○○年○○月


　平成○○年○○月

平成○○年○○月～
　平成○○年○○月

　令和○○年○○月～
　　令和○○年○○月

	
（株）○○勤務


○○支店○○課勤務（○○係）
　・○○を担当

○○支店○○課勤務（○○係長）
　・○○を担当
　・○○、○○、○○等の業務を担当し、○○○○等を実施。


○○支店○○課勤務（○○課長）
　・○○を担当する○○課長として○○の総括、及び○○を実施。
　・○○、○○、○○等により、○○に従事。主に○○に携わった。

（株）○○退社（○○による）

（株）○○勤務


○○部○○課勤務
　・○○を担当




記述試験問題回答用紙　　　　　　　　　　　（様式３）
氏名：　　　　　　　　　　　
【質問１】コロナ禍以降の鳥取県内の経済状況を踏まえ、多くの中小企業者が抱える共通の経営課題を５つ挙げてください。
	１
	

	２
	

	３
	

	４
	

	５
	



【質問２】質問１で挙げた項目から２つ選択し、それについてあなた自身が考える問題点や解決策について、それぞれ300字以内で自由に記載してください。
選択した経営課題①　　　　　　　　　　　　　　　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	200


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	300


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


選択した経営課題②　　　　　　　　　　　　　　　
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