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議案第２号

　　　　　令和新時代創造本部（単位：千円）

備

国庫支出金 起　　債 その他 一般財源 考

　新時代・SDGs推進課 421,079 1,092,706 1,513,785 2,750 18,526 1,071,430

　女性活躍推進課 31,097 11,143 42,240 0 11,143

　統計課 272,389 △ 170,628 101,761 △ 130,293 △ 39 △ 40,296

合　　計 1,046,105 933,221 1,979,326 △ 127,543 18,487 1,042,277

　　　＜説明（主な内容）＞

・（新）とっとり若者活躍推進事業　（21,624千円）

・（新）みんなでやろう！SDGs実践応援事業　（11,000千円）

・（新）女性活躍夢ある未来Smile（スマイル）事業　（10,143千円）

・（新）企業に対する更年期障がい等の健康課題支援事業　（1,000千円）

　  　【女性活躍推進課】

　  　【新時代・SDＧｓ推進課】

補　正　予　算　説　明　資　料　総　括　表

課　　名 補正前の額 補　正　額 計
財　　　源　　　内　　　訳
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令和５年度一般会計補正予算説明資料
２款　総務費
　２項　企画費

 新時代 ・ ＳＤＧｓ 推進課 （ 内線 ： ７０９３ ）
 → 事業実施 ： 地域社会振興部県民参画協働課

　　２目　計画調査費　 （単位：千円）
財　　源　　内　　訳

事 業 名 補正前 補　正 計
国庫支出金 起債 その他 一般財源

備考

 （新）とっと
り若者活躍推
進事業

0 21,624 21,624 21,624

 トータルコスト 0 37,218 37,218（補正に係る主な業務内容）
 従事する職員数 0.0人 2.0人 2.0人事業に係る情報発信、関係機関との連携・連絡・調整

事業内容の説明

 １　事業の目的、概要

　人口減少を前提とした社会において持続可能な地域の実現には、次世代を担う若者がその力を地域で最大限発
揮できる仕組みづくりと、若者と多様なステークホルダーが連携し具体的な取組を進めていくことが必要であ
る。
　令和5年度は、若者による持続可能な地域づくりを重点テーマに設定し、これまでに蓄積してきたネットワー
ク・ノウハウを最大限活用しながら、「若者が輝く鳥取県」の実現に取り組む。

 ２　主な事業内容

［若者による情報発信等］　   　   　  　   　   　   　   　   　   　   　　　　　 　 （単位：千円）

細事業名 内容 予算額

１ 【新規】とっとり
若者活躍局設置事
業

　県庁に仮想組織「とっとり若者活躍局」を設置し、移住定住や子育てな
ど、持続可能な未来に向けた諸課題に対して、次世代を担う若者達が自発的
かつ自由な発想で行う、地域課題解決や地域活性化、地域の魅力発信等の活
動を、「若者活躍のアイコン（象徴）」として支援・ブランディングし、県
内の多様な若者達が希望と主体性をもって、自由かつ持続性のある活動を行
う機運とネットワークの醸成を図る。
＜制度概要＞
・県内在住の若者（高校生～30代社会人）を対象に、仲間と協力して、地域
課題の解決、地域の活性化等に取り組みたい者を募集。（15名程度を想定）
・「とっとり若者活躍局」を設置し、メンバーを「CWO（Chief 若者 
Officer）」に任命。
・メンバーは企画・立案・プロジェクト化（3プロジェクト程度）するとと
もに、各プロジェクトでの活動を「若者活躍のアイコン（象徴）」として随
時県内外に広く発信する。
※県は、若者の活動に対して、アドバイザー派遣や関係課による伴走支援、
活動報酬・プロジェクト実施費用・ブランディング（広告宣伝）費用等を負
担。
【経費積算】
　・チームブランディング費用（活動等に係る広報等）5,000千円
　・プロジェクト企画・活動費　3,000千円
　・報償費、旅費　2,000千円　
　　　※外部専門家（アドバイザリー）招聘費用を含む

10,000

２ 【新規】「とっと
りdiary」とっとり
暮らし発信事業

　本県への若い移住者・関係人口者が、インフルエンサーとして自らの
「とっとり暮らし」を発信し、移住者等としての生の声を伝え、本県の移住
に係る魅力発信、新たな移住者確保につなげる。

（6,988）
人口減少社会
対策課で実施

合計 10,000

［若者の活躍支援（裾野拡大）］　   　   　  　   　   　   　   　   　   　　　　　 　（単位：千円）

細事業名 内容 予算額

１ 【新規】若者活躍
支援事業

１　サステナブルとっとり甲子園事業
　持続可能な地域づくりに資する若者を中心とした活動プランに対して、活
動及び発信を支援することで、若者の主体的活動の促進及び、若者が地域で
活躍する鳥取らしい持続可能な地域づくりに繋げていく。
＜制度概要＞
・若者らしい持続可能な地域づくり（SDGs）実践チャレンジ（スタートアッ
プ）プランを募集。
・県民参加型の審査・投票プロセスを経て優良プランを決定。
・優良プランに対しては、活動費及び活動内容の発信を支援。
　※補助金（補助率：10/10、補助上限：300千円）
　　+クラウドファンディング手数料
２　若者チャレンジ支援事業
　次代を担う若者が、多くの人たちの共感を得ながら自由に取り組む地域づ
くり活動や発信を支援することで、若者の主体的活動の促進及び若者が地域
で活躍する鳥取らしい持続可能な地域づくりに繋げていく。
＜制度概要＞
　若者による新規、試行的な事業、従前の取組に対する拡充を支援。
　※補助金（補助率：10/10、補助上限：150千円）
　　+クラウドファンディング手数料

5,624
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２【新規】若者の活
躍で地域を元気に
する事業

　地域課題解決や地域力再興のため、若者の力を取り入れたい地域側
（NPO、地域づくり団体等）のニーズと、地域づくりに関心のある県内大学
生等とのマッチングを図り、コロナ禍で停滞した地域づくり活動の再開・発
展を目指すとともに、地域での若者活躍の裾野の拡大を目指す。
＜制度概要＞
（１）受入団体発掘・希望学生募集
（２）マッチング支援
　　　　※受入団体の事前掘り起こし、スタディツアー実施、
　　　　　コーディネーター派遣、活動及び支援等

（5,024）
県民参画協働
課で実施

合計 5,624

［若者を中心に大学と連携した地域課題解決］　   　   　  　   　   　   　  　　　　    （単位：千円）

細事業名 内容 予算額

１【拡充】「SDGs×
デジタル」地方創
生DXラボ事業

　令和4年度に慶應義塾大学との連携で実施し、参加者及び実施地域から好
評であった「未来構想キャンプ」を発展させ、県内学術機関など新たなス
テークホルダーを加え、若者を中心とした「SDGs×デジタル」をテーマに更
なる地域密着型の取組を行う。

＜１ ヨソモノ・ワカモノ×県内若者（未来構想キャンプin鳥取）＞
○慶応義塾大学と県内外高校生が地域に入り込む形で、地域の課題抽出と、
デジタル技術を活用した課題解決や地域の魅力拡張に向けたアイデア創出を
行う。
　＜令和5年度活動概要＞
　　テーマ：介護施設におけるWell-Being向上（ヘルスケア分野）
　　フィールド：日南町
　　取組概要：・キックオフイベント（地域の受入、連携促進）
　　　　　　　・事前フィールドワーク（課題候補の洗い出し）
　　　　　　  ・未来構想キャンプ〔2泊3日〕　
　　　　　　　　※県内外高校生によるアイデア創出キャンプ
    ※各取組を地域、県内学術機関、県内外企業がサポート

＜２ ヨソモノ・ワカモノ×地域ビジネス（アイデア地域実装）＞
○未来構想キャンプで生まれたアイデアを活用しデジタル技術の地域実証・
実装の取組を行う。
※キャンプに参加した県内外の高校生もオンラインを中心に継続参画
　＜取組概要＞
　　・地域実証に向けたアイデアをブラッシュアップするワークショップ
　　　の開催
　　・デジタル技術を活用した新たなサービスの地域実証
　　・活動・実証成果報告会

6,000

合計 6,000

 ３　事業目標

　　 「ふるさと鳥取」の持続可能な未来に向けて、自発的に自らのアイデアに基づき活動する若者たちを応援し、若者
  が主体性をもって、自由かつ持続性のある活動を行える新しい仕組みを構築する。
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令和５年度一般会計補正予算説明資料
２款　総務費
　２項　企画費

 新時代 ・ ＳＤＧｓ 推進課 （ 内線 ： ７６４４ ）
 → 事業実施 ： 地域社会振興部県民参画協働課

　　２目　計画調査費　 （単位：千円）
財　　源　　内　　訳

事 業 名 補正前 補　正 計
国庫支出金 起債 その他 一般財源

備考

 （新）みんな
でやろう！
SDGs実践応援
事業

0 11,000 11,000  2,750 8,250

 トータルコスト 0 17,238 17,238（補正に係る主な業務内容）
 従事する職員数 0.0人 0.8人 0.8人ポイント制度にかかる企画・調整の実施

事業内容の説明

 １　事業の目的、概要

　SDGsに関する活動の実践に対するポイント付与事業を通じて、本県の様々な施策分野における県民の施策への理
解及び行動変容を促進する。

 ２　主な事業内容

（単位：千円）
区分 内容 予算額

１  SDGs実践応援ポイントの付
与

　SDGsの普及啓発・実践拡大につなげていくことを目的とし、
SDGsにつながる活動・イベントへの参加者に対し、SDGs実践応
援ポイントを付与する。

＜ポイント付与対象の活動・イベント＞
◎SDGsに関わる取組・イベントへの参加
　県やSDGsパートナー等が実施する普及啓発・実践拡大に資す
る様々な活動・イベントへの参加
◎女性活躍の推進
　家事シェアや男性の家事育児参画をテーマとしたイベントへ
の参加、家事シェアボードの活用、家事楽アイデアのSNSを活
用した発信等
◎健康づくり
　「あるくと」アプリを活用した健康づくりウォーキング
◎地産地消の推進
　直売所やスーパー等において県産品の購入
◎環境イニシアティブの推進
　「とっとりプラごみチャレンジ」と連動したマイボトル運動
や、海ごみなどの清掃活動等

※付与されるポイントは国の自治体マイナポイント

5,000

２  SDGs実践応援ポイントの付
与に係る広報・問い合わせ窓
口運営

　広く県民が利用できるポイント制度とするため、広報媒体
（チラシ）によりポイント制度に係る広報を行うとともに、ア
プリ等の利用に不慣れな方にも制度を活用してもらうための環
境整備として、利用マニュアルの作成や、問い合わせ窓口の設
置を行う。
＜経費積算＞
チラシ制作・折込費　1,500千円
コールセンター設置費　3,000千円　

4,500

３  システム使用料及び事務経
費

　国の「自治体マイナポイント」のシステムを使用するにあ
たって必要となる経費及び決済事業者の事務経費（決済手数料
等）

＜経費積算＞
システム利用料　500千円
決済事業者事務手数料　1,000千円

1,500

合計 11,000

 ３　事業目標・取組状況・改善点

　　 様々な施策分野において、県民の施策への理解及び行動変容を促進することを目的とし、各施策担当課の行うイベ
　ントに参加をした者に対して自治体マイナポイントの付与を実施する。
　　令和4年度は3つの施策を実施したが、いずれの施策においてもキャンペーン開始以降大幅に参加者が増加し、イ
　ベント参加へのインセンティブの手段として有効であることが確認された。
　　令和5年度以降については、事業の目的が達成されるよう工夫改善に努めるとともに、ポイント付与の適正な水準
　についても検討する。
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令和５年度一般会計補正予算説明資料 

 

        新時代・ＳＤＧｓ推進課・統計課→政策戦略本部企画課 

                                                         （内線：７１３２） （単位：千円） 

 
事 業 名 

 
補 正 前 

 
補 正 

  
計 

 

財 源 内 訳  
備考 

国庫支出金 起債 その他 一般財源 

職員人件費 564,110 889,454 1,453,564 △130,293 

 〈受託事業収入〉      

       13,992 

〈手数料〉      

 1,229 
〈雑入〉       

3,266 

1,001,260 

 

 

 

 

事業内容の説明                                            

 

 ７月組織改正に伴う職員人件費の補正である。 

区分 職員数 
現計予算額 補正予算額 計 

款名 項名 目名  現行 補正 計 

02 

総務費 

01 

総務 

管理費 

01 

一般 

管理費 

 

(新時代・SDGs

推進課) 

一般職員 40人 46人 86人 

291,908 396,710 688,618 
会計年度 

任用職員 
4人 15人 19人 

02 

企画費 

01 

企画 

総務費 

 

(新時代・SDGs

推進課) 

一般職員 9人 10人 19人 

101,574 34,430 136,004 
会計年度 

任用職員 
13人 △12人 1人 

03 

徴税費 

01 

税務 

総務費 

 

(新時代・SDGs

推進課) 

一般職員 0人 80人 80人 

0 628,942 628,942 
会計年度 

任用職員 
0人 21人 21人 

07 

統計 

調査費 

01 

統計調査 

総務費 

 

(統計課) 

一般職員 23人 △23人 0人 

170,628 △170,628 0 
会計年度 

任用職員 
4人 △4人 0人 

計  

一般職員 72人 113人 185人 

564,110 889,454 1,453,564 

会計年度 

任用職員 
21人 20人 41人 
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令和５年度一般会計補正予算説明資料 

２款 総務費                      女性活躍推進課（内線：７７９２） 
 ２項 企画費                     →事業実施：地域社会振興部女性応援課 
    １目 企画総務費                                      （単位：千円） 

事 業 名      補正前 補 正 計 
財 源 内 訳             

備考 
国庫支出金 起債 その他 一般財源 

（新）女性活躍
夢ある未来
Smile（スマイ
ル）事業  

0 10,143 10,143    
 

10,143 
 

 

トータルコスト 0 19,499  19,499 （補正に係る主な業務内容） 
関係機関との連絡調整、委託契約事務等 従事する職員数 0.0人 1.2人 1.2人 

事業内容の説明                       
 
１ 事業の目的、概要 

令和４年10月の「日本女性会議2022in鳥取くらよし」の開催や本県独自の「女性活躍 夢ある未来
Smile（スマイル）宣言」を契機として、職業生活等における女性活躍推進の取組を促進するため、
企業経営者の意識醸成を図り、育休中の女性が安心してキャリア継続やキャリアアップを目指すこと
ができるよう、地域コミュニティーの枠組みや繋がりを活用した本県独自の「地域型支援サービス」
を新たに創出するほか、自身のライフスタイルに合わせて働くことを通じて自己実現や生きがい創出
をしようとする女性の後押しを行う。 

 
２ 主な事業内容 

  （単位：千円） 
 区分 内容 予算額 
１ 【経営者向け啓発】 

「勝ち切る企業を目指す
！女性活躍トップセミナ
ー」の開催  

県内経済団体と連携して、県内経営者に対して女性管
理職登用や誰もが働きやすい職場づくりに関する意識
醸成セミナーを開催する。 

1,500 

２ 【育休中女性の支援】 
育休をブランクにさせな
い鳥取県版キャリアサポ
ート事業 

育児休業中の女性の支援を行う既存の民間コミュニテ
ィーの枠組みを活用し、育休中から育休復帰後の女性
に寄り添いながら、職場復帰後のキャリア継続・形成
に向けた支援を行う地域型支援サービスを新たに創出
する。 
・育休中女性のネットワーク化 
（SNSによる情報発信等） 

・キャリア継続形成プログラムの開発及び実施 

2,888 

３ 【新たな女性活躍支援】 
新たな女性の活躍機会の
発掘・創出支援事業 

子育て、介護等様々な事情で就労していない女性に対
して、自身のライフスタイルに合わせたやりたいこと
（夢や希望）への挑戦を支援し、その後の就業・日常
生活・地域活動における本人の主体性や自立性の向上
を促す。 
＜支援の内容＞ 
・セミナーの開催 
・先輩起業家アドバイザーによる助言等（オーダーメ
イド支援） 

・SNSを活用した事業参加者の様子等の発信 

3,956 

４ 【その他】企業の女性管
理職登用等実態調査  

従業員10人以上の県内事業所を対象に女性管理職の登
用状況等の調査を行う。 

1,799 

合計 10,143 
 
３ 事業目標・取組状況・改善点 
「鳥取県「女性活躍 夢ある未来Smile（スマイル）宣言」」（令和４年10月27日） 
 ・積み上げてきた男女共同参画への理念を次世代につなぎ、世代を超えた持続可能なジェンダー平等

の取組へ深化・促進します。 
 ・女性の活躍、経済的自立を支える環境づくりを進めます。 
 ・全ての働く人の仕事と生活の調和が図られる環境整備を進めます。 
 ・パートナーシップ（ネットワーク）で支え合う地域社会づくりを進めます。 
 ・女性や子ども、家族を守る安心・安全な社会づくりを進めます。 

・未だ根強く残るアンコンシャス・バイアス（無自覚の差別意識）の解消を進めます。 
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令和５年度一般会計補正予算説明資料 

２款 総務費                      女性活躍推進課（内線：７７９２） 
 ２項 企画費                     →事業実施：地域社会振興部女性応援課 
    １目 企画総務費                                      （単位：千円） 

事 業 名      補正前 補 正 計 
財 源 内 訳             

備考 
国庫支出金 起債 その他 一般財源 

（新）企業に対
する更年期障が
い等の健康課題
支援事業 

0 1,000 1,000    
 

1,000 
 

 

トータルコスト 0 1,780 1,780 （補正に係る主な業務内容） 
補助金事務 従事する職員数 0.0人 0.1人 0.1人 

事業内容の説明                       
 
１ 事業の目的、概要 

更年期障がい等の健康課題を抱える従業員への健康支援は、企業にとって長期的な人材確保や生産
性の向上といったメリットをもたらし、人材定着に基づくキャリアアップや管理職登用につながるこ
とが期待される。 

   一方で、従業員の健康課題は本人の問題という認識が依然としてあることから、「女性活躍に取り組
む企業支援補助金」を拡充し、企業経営者をはじめとする従業員が健康課題について理解を深め、外
部相談窓口等の活用により、互いに健康への配慮ができる働きやすい職場づくりを推進する。 

 
２ 主な事業内容 

  （単位：千円） 
項目 対象経費等 対象企業 予算額 

企業における
従業員の健康
課題への取組
支援 

更年期障がい等の健康課題に関する企業内研
修の実施、外部相談窓口の活用等に要する経費
の支援を行うことにより、性別に関わらず誰も
が働きやすい職場環境を整える。 
補助率：１/２ 
（外部相談窓口活用経費は、10/10） 
補助限度額100千円 

認定企業（※） 
 

1,000 

  ※ 男女共同参画推進企業（認定企業）…家庭との両立に配慮し、誰もが働きやすい職場環境づくりを進める企業 
［R5.5現在969社］ 

 
３ 事業目標・取組状況・改善点 
   令和３年度から県内企業の経営者や人事担当者に対して健康課題セミナーを実施し、意識醸成を行

ってきた。今後はさらに各企業内における健康課題に対する取組の実践を後押ししていく。 
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令和５年度一般会計６月補正予算（第２号）歳入歳出事項別明細書（令和新時代創造本部）

（単位：千円）

 ２款　総務費

 　 　　　款　　項　　目  うち令和新時代創造本部

 １項　総務管理費

     　節　　　 補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後

１ 報             酬 660,086 28 660,114 76,257 57,160 133,417 8,402 40,478 48,880

２ 給             料 3,086,167 41,569 3,127,736 272,088 427,027 699,115 151,160 173,834 324,994

３ 職 員 手 当 等 3,484,185 21,065 3,505,250 145,152 244,274 389,426 78,032 112,979 191,011

４ 共     済     費 1,183,094 14,399 1,197,493 102,915 159,409 262,324 54,064 68,339 122,403

５ 災  害  補  償  費 300 300

６ 恩給及び退職年金 5,424 5,424

７ 報     償     費 314,715 8,862 323,577 12,567 1,730 14,297 616 616

８ 旅            費 241,074 6,019 247,093 15,052 1,854 16,906 3,558 1,080 4,638

　費   用   弁   償 39,799 39,799 3,128 1,584 4,712 298 1,080 1,378

　普   通   旅   費 149,391 149,391 8,774 8,774 2,168 2,168

　特   別   旅   費 51,884 6,019 57,903 3,150 270 3,420 1,092 1,092

９ 交     際     費 2,860 2,860 200 200 200 200

１０ 需     用     費 640,884 6,190 647,074 39,182 53 39,235 24,613 24,613

　食　糧　費 17,214 20 17,234 875 875 244 244

　その他の需用費 623,670 6,170 629,840 38,307 53 38,360 24,369 24,369

１１ 役     務     費 521,176 3,947 525,123 138,495 882 139,377 124,600 124,600

１２ 委     託     料 6,416,040 313,665 6,729,705 156,498 33,232 189,730 93,671 93,671

１３ 使用料 及び 賃借料 1,207,472 2,113 1,209,585 17,714 17,714 8,011 8,011

１４ 工  事  請  負  費 2,340,164 30,000 2,370,164

１５ 原   材   料   費 858 858

１６ 公有財産購入費 3,554 3,554

１７ 備  品  購  入  費 127,886 127,886 221 221

１８ 負担金､補助及び交付金 9,786,383 657,130 10,443,513 69,764 7,600 77,364 27,169 27,169

１９ 扶     助     費 300 300

２０ 貸     付     金

２１ 補償、補填及び賠償金 38,443 38,443

２２ 償還金､利子及び割引料 156,900 156,900

２３ 投 資 及び 出 資 金

２４ 積     立     金 222,794 222,794

２５ 寄   　付     金 34,820 34,820

２６ 公     課     費 379 379

２７ 繰     出     金 3,000 3,000

予　 　備　 　費

      　　　計 30,478,958 1,104,987 31,583,945 1,046,105 933,221 1,979,326 574,096 396,710 970,806

 国  庫  支  出  金 2,536,929 388,170 2,925,099 229,922 △ 127,543 102,379

 地　　　方　　　債 2,267,000 37,000 2,304,000

 そ      の      他 2,731,793 52,500 2,784,293 604 18,487 19,091 198 235 433

 一   般   財   源 22,943,236 627,317 23,570,553 815,579 1,042,277 1,857,856 573,898 396,475 970,373

財

源

内

訳
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令和５年度一般会計６月補正予算（第２号）歳入歳出事項別明細書（令和新時代創造本部）

 　 　　　款　　項　　目

     　節　　　

１ 報             酬

２ 給             料

３ 職 員 手 当 等

４ 共     済     費

５ 災  害  補  償  費

６ 恩給及び退職年金

７ 報     償     費

８ 旅            費

　費   用   弁   償

　普   通   旅   費

　特   別   旅   費

９ 交     際     費

１０ 需     用     費

　食　糧　費

　その他の需用費

１１ 役     務     費

１２ 委     託     料

１３ 使用料 及び 賃借料

１４ 工  事  請  負  費

１５ 原   材   料   費

１６ 公有財産購入費

１７ 備  品  購  入  費

１８ 負担金､補助及び交付金

１９ 扶     助     費

２０ 貸     付     金

２１ 補償、補填及び賠償金

２２ 償還金､利子及び割引料

２３ 投 資 及び 出 資 金

２４ 積     立     金

２５ 寄   　付     金

２６ 公     課     費

２７ 繰     出     金

予　 　備　 　費

      　　　計

 国  庫  支  出  金

 地　　　方　　　債

 そ      の      他

 一   般   財   源

財

源

内

訳

（単位：千円）

 ２款　総務費

 うち令和新時代創造本部

 ２項　企画費  ２項　企画費

 １目　一般管理費  １目　企画総務費

補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後

8,364 40,478 48,842 28,746 △ 25,262 3,484 28,398 △ 25,262 3,136

151,160 173,834 324,994 34,011 37,790 71,801 34,011 37,790 71,801

78,032 112,979 191,011 21,922 14,821 36,743 21,922 14,821 36,743

54,064 68,339 122,403 17,352 7,945 25,297 17,352 7,945 25,297

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

4,451 1,730 6,181 2,552 2,552

1,588 1,080 2,668 7,898 △ 594 7,304 5,415 △ 864 4,551

288 1,080 1,368 2,236 △ 864 1,372 1,706 △ 864 842

1,300 1,300 3,920 3,920 3,170 3,170

1,742 270 2,012 539 539

200 200

1,550 1,550 8,775 53 8,828 6,505 53 6,558

50 50 586 586 386 386

1,500 1,500 8,189 53 8,242 6,119 53 6,172

1,350 1,350 7,439 882 8,321 5,230 882 6,112

19,417 33,232 52,649 8,332 9,208 17,540

773 773 6,808 6,808 4,688 4,688

221 221 221 221

42,580 7,600 50,180 42,570 1,000 43,570

297,081 396,710 693,791 199,620 78,197 277,817 177,196 45,573 222,769

10,453 2,750 13,203 3,856 3,856

48 235 283 242 13,847 14,089 242 13,847 14,089

297,033 396,475 693,508 188,925 61,600 250,525 173,098 31,726 204,824
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令和５年度一般会計６月補正予算（第２号）歳入歳出事項別明細書（令和新時代創造本部）

 　 　　　款　　項　　目

     　節　　　

１ 報             酬

２ 給             料

３ 職 員 手 当 等

４ 共     済     費

５ 災  害  補  償  費

６ 恩給及び退職年金

７ 報     償     費

８ 旅            費

　費   用   弁   償

　普   通   旅   費

　特   別   旅   費

９ 交     際     費

１０ 需     用     費

　食　糧　費

　その他の需用費

１１ 役     務     費

１２ 委     託     料

１３ 使用料 及び 賃借料

１４ 工  事  請  負  費

１５ 原   材   料   費

１６ 公有財産購入費

１７ 備  品  購  入  費

１８ 負担金､補助及び交付金

１９ 扶     助     費

２０ 貸     付     金

２１ 補償、補填及び賠償金

２２ 償還金､利子及び割引料

２３ 投 資 及び 出 資 金

２４ 積     立     金

２５ 寄   　付     金

２６ 公     課     費

２７ 繰     出     金

予　 　備　 　費

      　　　計

 国  庫  支  出  金

 地　　　方　　　債

 そ      の      他

 一   般   財   源

財

源

内

訳

（単位：千円）

 ２款　総務費

 うち令和新時代創造本部

 ３項

 ２目　計画調査費 徴税費  １目　税務総務費

補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後

348 348 48,670 48,670 48,670 48,670

302,320 302,320 302,320 302,320

161,672 161,672 161,672 161,672

114,624 114,624 114,624 114,624

1,899 1,730 3,629

2,483 270 2,753 1,656 1,656 1,656 1,656

530 530 1,656 1,656 1,656 1,656

750 7,090

1,203 270 1,473

2,270 2,270

200 200

2,070 2,070

2,209 2,209

11,085 24,024 35,109

2,120 2,120

10 6,600 6,610

22,424 32,624 55,048 628,942 628,942 628,942 628,942

6,597 2,750 9,347

4,444 4,444 4,444 4,444

15,827 29,874 45,701 624,498 624,498 624,498 624,498
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令和５年度一般会計６月補正予算（第２号）歳入歳出事項別明細書（令和新時代創造本部）

 　 　　　款　　項　　目

     　節　　　

１ 報             酬

２ 給             料

３ 職 員 手 当 等

４ 共     済     費

５ 災  害  補  償  費

６ 恩給及び退職年金

７ 報     償     費

８ 旅            費

　費   用   弁   償

　普   通   旅   費

　特   別   旅   費

９ 交     際     費

１０ 需     用     費

　食　糧　費

　その他の需用費

１１ 役     務     費

１２ 委     託     料

１３ 使用料 及び 賃借料

１４ 工  事  請  負  費

１５ 原   材   料   費

１６ 公有財産購入費

１７ 備  品  購  入  費

１８ 負担金､補助及び交付金

１９ 扶     助     費

２０ 貸     付     金

２１ 補償、補填及び賠償金

２２ 償還金､利子及び割引料

２３ 投 資 及び 出 資 金

２４ 積     立     金

２５ 寄   　付     金

２６ 公     課     費

２７ 繰     出     金

予　 　備　 　費

      　　　計

 国  庫  支  出  金

 地　　　方　　　債

 そ      の      他

 一   般   財   源

財

源

内

訳

（単位：千円）

 ２款　総務費

 うち令和新時代創造本部

 ７項

 統計調査費  １目　統計調査総務費

補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後 補正前 補正額 補正後

39,109 △ 6,726 32,383 6,726 △ 6,726 76,257 57,160 133,417

86,917 △ 86,917 86,917 △ 86,917 272,088 427,027 699,115

45,198 △ 45,198 45,198 △ 45,198 145,152 244,274 389,426

31,499 △ 31,499 31,499 △ 31,499 102,915 159,409 262,324

7,500 7,500 820 820 12,567 1,730 14,297

3,596 △ 288 3,308 1,566 △ 288 1,278 15,052 1,854 16,906

594 △ 288 306 408 △ 288 120 3,128 1,584 4,712

2,686 2,686 855 855 8,774 8,774

316 316 303 303 3,150 270 3,420

200 200

5,794 5,794 3,366 3,366 39,182 53 39,235

45 45 15 15 875 875

5,749 5,749 3,351 3,351 38,307 53 38,360

6,456 6,456 1,969 1,969 138,495 882 139,377

40,331 40,331 3,109 3,109 156,498 33,232 189,730

2,895 2,895 1,263 1,263 17,714 17,714

221 221

15 15 15 15 69,764 7,600 77,364

269,310 △ 170,628 98,682 182,448 △ 170,628 11,820 1,046,105 933,221 1,979,326

219,469 △ 130,293 89,176 132,607 △ 130,293 229,922 △ 127,543 102,379

164 △ 39 125 164 △ 39 125 604 18,487 19,091

49,677 △ 40,296 9,381 49,677 △ 40,296 9,381 815,579 1,042,277 1,857,856

令和新時代創造本部
合　　計
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金額（千円）等

２款　総務費

　 １項　総務管理費

１目　一般管理費

　報　　　　　酬 会計年度任用職員 15人

　給　　　　　料 一般職員 46人

　 ２項　企画費

１目　企画総務費

　報　　　　　酬 会計年度任用職員 △12人

一般職員 8人

定数外職員 2人

負担金、補助
及び交付金

企業に対する更年期障がい等の健康課題支援補助金 1,000

２目　計画調査費

とっとり若者活躍局活動補助金 3,000

サステナブルとっとり甲子園補助金 3,000

若者チャレンジ支援事業補助金 600

　 ３項　徴税費

１目　税務総務費

　報　　　　　酬 会計年度任用職員 21人

　給　　　　　料 一般職員 80人

　 ７項　統計調査費

１目　統計調査総務費

　報　　　　　酬 会計年度任用職員 △4人

　給　　　　　料 一般職員 △23人

項　　　　　　　　目

節　　　　の　　　　明　　　　細

負担金、補助
及び交付金

　給　　　　　料
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報 告 第 ２ 号

　　　　　令和新時代創造本部　→　事業実施：地域社会振興部

国庫支出金
分担金及び
負　 担 　金

そ の 他 地 方 債

円 円 円 円 円 円 円 円

２ 総 務 費 ２ 企 画 費 笑 顔 で つ な ぐ 女 性 活 躍 推 進 事 業 女性活躍推進課 12,532,000 12,532,000 6,264,000 6,268,000

12,532,000 12,532,000 6,264,000 6,268,000

既 収 入
特定財源

一般財源
款 課　　名項 事　業　名

計

令 和 ４ 年 度 鳥 取 県 一 般 会 計 繰 越 明 許 費 繰 越 計 算 書

金　　額 翌年度繰越額
未 　収 　入 　特 　定 　財　 源

左　　　の　　　財　　　源　　　内　　　訳

-
1
5
-


