
令和３年度第２回
東部地区幼稚園教諭・保育教諭・保育士等の
合同研修会

【説明】約１０分
「鳥取県保育者キャリアガイドライン
～遊びきる子どもの育成を目指して～ 」

について
【講義・演習】約１００分（動画60分 演習40分）

「園内研修で育む保育者の資質能力」

【講師】
岐阜聖徳学園大学教育学部
教授 西川 正晃 氏

あそびきるん

あそびっきい



鳥取県保育者キャリアガイドライン
～遊びきる子どもの育成を目指して～

【令和３年４月策定】

指標とするガイドライン・ステージは、経験年数
に限らず、保育経験年数や園における職務内
容等に応じて決定してください。



各保育者は

□めざす保育者像・将来ビジョンを描く際に

□自己評価の目標設定・振り返りの指標として

□園内・園外研修等の研修目的・内容を確認
する際に

どんな時に活用できるのかな？



副園長として、
今日のテーマは園内研修。
私は園内でどのような働きをもとめられているのかな？
どんなことを意識して学べばよいのかな?

・研修等をとおして、職員
の人材育成及び資質能
力の向上を図っている。



今年で１７年目、充実期。今日のテーマは園内研修。
私は園内でどのような働きをもとめられているのかな？
どんなことを意識して学べばよいのかな?

・園の職員の中心として、
主体的・計画的に、職員
に対して支援・助言をし
ながら職員の同僚性を高
めている。
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