
実施担当課名：西部総合事務所県民福祉局共生社会推進課

米子市 幼保連携型認定こども園 公立
淀江どんぐりこども園

(米子市)
指導監査
（一般）

令和５年８月３１日 実地 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
かいけ心正こども園

（学校法人かいけ幼稚園）
指導監査
（一般）

令和５年１２月２１日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
認定こども園ベアーズ

（社会福祉法人尚徳福祉会）
指導監査
（一般）

令和５年１２月２１日 書面 文書指摘事項なし -

米子市  保育所型認定こども園 私立
よなごまなびや園

（株式会社まなびや園）
指導監査
（一般）

令和５年１２月２１日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
認定こども園仁慈保幼園
（社会福祉法人仁慈保幼園）

指導監査
（一般）

令和５年１２月２１日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
あけぼの幼稚園

（学校法人あけぼの幼稚園）
指導監査
（一般）

令和５年１２月２７日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
キッズタウンかみごとう

（社会福祉法人こうほうえん）
指導監査
（一般）

令和５年１２月２７日 書面 文書指摘事項なし -

米子市  保育所型認定こども園 私立
あゆみ保育園

（社会福祉法人寿保育会）
指導監査
（一般）

令和６年１月１６日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
キッズタウンさくら

（社会福祉法人こうほうえん）
指導監査
（一般）

令和６年１月１６日 書面 文書指摘事項なし -

米子市 幼保連携型認定こども園 私立
えんぜるこども園

（社会福祉法人めぐみの風）
指導監査
（一般）

令和６年２月６日 書面 文書指摘事項なし -

米子市  保育所型認定こども園 私立
米子ナーサリー・スクール
（株式会社Educe.LLC）

指導監査
（特別）

令和６年２月１３日他 実地

１　園の職員が複数回に渡って園児
に対して大きな声で声をかける。特
定の園児に対して威嚇と判断される
ような発言等を行っていたことが確認
された。
　それにより、複数の園児が怖い思
いをしたとの発言をしている。園児の
中には、登園を嫌がる者や大人の男
性に対して拒否反応を示す者もあっ
た。そのため、保護者は園で子ども
が安心して過ごすことができないとの
不安に駆られ、転園を希望する者も
複数出てきている。
　これら行為は、園児に対する心理
的虐待であり、施設内虐待であると
判断される。
　ついては、即時に施設内虐待が行
われない措置を講ずること。
　また、園において更なる事実確認
を行うこと。

現在は該当職員が園に立ち入る
ことができない措置を講じてい
る。万が一に備え、110番登録と
ドアチェーンの取り付けを行っ
た。
園児達の様子については園長及
び全担任職員で、登園時、日中
の様子について注意深く見守っ
ている。

園において全職員に調査を行
い、集約している。
ドアの鍵の交換について検討し、
手配中（納期約3週間）

２　園が保護者と交わした約束であ
る「特定の職員が園に立ち入らない
こと」について遵守されていないこと
が複数回に渡って確認された。園が
行った保護者との約束が守られてお
らず、保護者と密接に連携し、理解と
協力を得るように努められていない
状況である。
　ついては、園において更なる事実
確認を行うとともに、再発防止策を講
ずること。

9月の保護者会以降、園に来な
い約束は守られていたが、その
後数回園に現れたことがあり、園
長よりすぐに帰ってもらうこと、約
束を守ってほしいことを伝え、園
としては保護者の方との約束が
遵守できるよう努めていた。園の
安全安心な運営のために約束を
守るよう促してきたが、3月1日に
役職の解任、解雇、立入を禁止
について通知した。

３　１及び２について、複数の保護者
から保護者会を開催して説明を行う
とともに保護者の意見を聞いて欲し
いとの声が寄せられているが開催が
されていない。これは、保護者と密接
に連携し、理解と協力を得るように努
められていない状況である。
　ついては、保護者会を早急に開催
すること。

令和6年3月8日(金)19:00-22:15
に開催した。
園より、経緯と指導の内容、再発
防止策について謝罪と説明を
行った。
会の中での応答は保護者の方々
との信頼関係回復には至らな
かった。
園においては、保護者のご要望
にお応えしご協力を仰ぎながら、
子ども達が園での生活を普段通
りに楽しんでもらえるよう努めて
いく。

４　園の職員が他の複数の職員に対
して、その面前でＩＣレコーダーを破壊
することを意図して机や床に複数回
に渡って投げつけ、破壊した。また、
大きな声を出すなどの行為を行っ
た。これは、職場内でのハラスメント
行為と考えられる。
　ついては、園において更なる事実
確認を行うとともに、再発防止策を講
ずること。

発生時に同席していた職員３名
に対しては、顧問社労士より当時
の事情、心理的面の聞き取りを
行った。(2月21日2名、2月26日1
名)

3月1日に副園長の役職解任及
び解雇を通知し、合わせて園へ
の立ち入りの禁止について通告
を行った。3月4日(月)警察にて
110番登録、3月13日(水)ドア内
側にチェーンを取り付け、立ち入
りへの対策を行っている。
ドアの鍵の交換について検討し、
手配中（納期約3週間）

境港市 幼保連携型認定こども園 私立
美哉幼稚園

（学校法人美哉幼稚園）
指導監査
（一般）

令和６年１月１１日 書面 文書指摘事項なし -

日吉津村 保育所型認定こども園 公立
ひえづこども園
(日吉津村)

指導監査
（一般）

令和５年８月３０日 実地 文書指摘事項なし -

南部町 保育所型認定こども園 公立
すみれこども園
(南部町)

指導監査
（一般）

令和６年１月２９日 書面 文書指摘事項なし -

日南町 幼保連携型認定こども園 公立
にちなん十色
(日南町)

指導監査
（一般）

令和６年３月１１日 書面 文書指摘事項なし -

日南町 幼保連携型認定こども園 公立
にちなん十色石見分園

(日南町)
指導監査
（一般）

令和６年３月１１日 書面 文書指摘事項なし -

日南町 幼保連携型認定こども園 公立
にちなん十色山の上分園

(日南町)
指導監査
（一般）

令和６年３月１１日 書面 文書指摘事項なし -
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