
 １　従業員給与の状況（平成28年度）

(注) 従業員手当は、退職手当、賞与を含みません。

 ２　従業員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況（平成29年４月１日現在）

(注) １ 「平均給料月額」は扶養手当等の従業員手当を含まない給料のみの平均月額です。

 ３　従業員の初任給の状況（平成29年４月１日現在）

円

円

 ４　従業員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成29年４月１日現在）

円 円 円 円

円 円 円 円

一般職

249,136 円 280,693 円 43 歳

―

―

千円 80,795 千円

（２）智頭急行株式会社　給与等状況報告書

従業員数
給　　　与　　　費

給　　料 従業員手当 賞   与 計

370,914 千円

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

78 人 232,786 千円 57,333

　　 ２ 「平均給与月額」は、給料月額と毎月支払われる手当（賞与及び退職手当以外の
         手当)とを合計したものの平均月額です。

区　　　分 初　任　給 備　　　　考

一般職

大学卒 167,300

高校卒 145,800

　　 　　　　経験年数
 区　分

５年 10年 20年 30年 備　考

一般職
大学卒 202,300 237,200 283,600

高校卒 177,800 212,200 267,500
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 ５　従業員手当の状況（平成29年４月１日現在）

〔支給割合〕

会社の業績を勘案して支給

2．1ヵ月

〃

2．1ヵ月

〃

4．2ヵ月

〔平成28年度実績〕

円 人 円

〔退職金〕

中小企業退職金共済制度（中退共）を利用し、毎月掛け金を積み立て

退職時に中退共の規定に基づき中退共から支給を受ける

掛金月額は基本給等に基づき18,000円～26,000円

〔平成28年度実績〕

１人当たりの平均支給額 円

〔平成28年度実績〕

円 人 円

支給総額 支給従業員数

区　分 内　　　　　訳

賞　　与

区　分

６月期

12月期

計

１人当たり平均支給額

80,794,694 78 1,035,829

退職手当

ー

時間外勤務手当
支給総額 支給従業員数 １人当たり平均支給年額

20,258,666 78 259,726
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　職名に応じて定額を支給

部　長 円

次　長 円

課　長 円

〔平成28年度実績〕

円 人 円

 ア　配偶者 円

 イ　満22歳までの子 円

 ウ　配偶者及び子以外の扶養親族 円

 エ　配偶者のない従業員の扶養親族のうち
 　１人目まで
 イの16～22歳までの子  １人につき

円を加算
 ウの３人目以降  １人につき
 エの２人目以降 円

〔平成28年度実績〕

円 人 円

　借家・借間居住者  家賃の額に応じ、

 最高 円まで支給

〔平成28年度実績〕

円 人 円

　職名に応じて定額を支給 

運転士 円 車掌 円

〔平成28年度実績〕

円 人 円

　職種に応じて乗務日数に日額を乗じて支給

運転手当　1,000円/日 車掌手当　250円/日

〔平成28年度実績〕

円 人 円

3,000

支給従業員数

１人当たり
平均支給月額

6,684,308

5,000

特殊勤務手当

20,000

１人当たり
平均支給月額

5,774,035 30

10,000

支給従業員数

住宅を借り受け月
額12,000円を超え
る家賃を支払って
いる従業員、自ら
所有する住宅に居
住する従業員

専ら運転業務及び
車掌業務に従事す
る者、運転士・車
掌以外の従業員が
運転士・車掌業務
に従事した場合

支給総額

住宅手当
支給総額

支給総額

一定の管理または
監督の地位にある
従業員 40,000

35,000

50,000

区分
内　　　　　容

対象職員 支　　給　　月　　額

役職手当

扶養手当

扶養親族として配
偶者、子等を有す
る従業員

6,500

6,000

円

6,000

44 17,597

１人当たり
平均支給月額

1,680,000 4 35,000

支給従業員数

5,000

支給総額 支給従業員数
１人当たり

平均支給月額

9,291,336

43 12,954

30,000

16,039

支給総額 支給従業員数
１人当たり

平均支給月額

51,000 2 2,125
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 ア　交通機関等利用者

 イ　自動車等使用者 通勤距離に応じ、月額 円

から 円の範囲内で支給

〔平成28年度実績〕

円 人 円

 ６　役員の報酬等の状況（平成29年４月１日現在）

円 基本額の15.0％自主削減

円

円

〔平成28年度実績〕

①常勤役員

円 人 円

※期末手当、通勤手当等、各種手当の支給なし

②非常勤役員

　該当なし

１人当たり
平均支給月額

区分
内　　　　　容

対象職員 支　　給　　月　　額

通勤手当

交通機関等を利用
し、または自動車
等を使用して通勤
している従業員

交通機関等が発行している最長期間
の定期券の額をその期間にて除した
額

2,000

31,600

区　分 給料・報酬月額 期末手当 備　　　考

支給総額 支給従業員数

13,413,702 15,10674

常勤役員 1,665,000

なし非常勤役員

非常勤監査役 0

0

支給総額 支給役員数

20,493,000

１人当たり
平均支給月額

（期末手当等を含む）

2 853,875
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 ７　給与制度の変更

  （１）変更内容

大学卒 円 円

高校卒 円 円

6月期

12月期

  （２）適用日　　　平成29年４月１日

2.1カ月 2.15カ月

167,300 164,300 県の制度を勘案し、制度の
見直しを行ったもの。145,800 143,000

賞与
県の制度を勘案し、制度の
見直しを行ったもの。2.1カ月 2.20カ月

従業員の初任給

ｱ 配偶者 15,500円
ｲ 配偶者以外の扶養親族
6,000円
ｳ 配偶者のいない従業員
の扶養親族の内1人目ま
で 12,000円
ｲの3人目以降、ｳの二人
目以降 1人につき3,000
円

県の制度を勘案し、制度の
見直しを行ったもの。

常勤役員の報酬月額 1,665,000円 1,714,000円 自主削減（２名分）

変　更　前

持家手当 廃止
5年まで　　2,500円
5年以降　　1,000円

県の制度を勘案し、制度の
見直しを行ったもの。

区　分 変　更　後 変　更　理　由

扶養手当

ｱ 配偶者 6,500円
ｲ 満22歳までの子 6,000
円
ｳ 配偶者及び子以外の扶
養親族 6,000円
ｴ 配偶者のいない従業員
の扶養親族の内1人目ま
で 10,000円
ｲの16～22歳までの子 1
人につき5,000円を加算
ｳの3人目以降、ｴの2人目
以降 1人につき3,000円
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