
 
 

  
 
●学校評価の必要性 
  平成 23 年 3 月 29 日付で「看護師等養成所の運営に関する指導要領」の一部改正が行
われ、「第 8 管理及び維持経営に関する事項」において『養成所は、教育活動その他の
養成所の運営状況について、自ら評価を行い、その結果を公表すること』と明記されま
した。 

 
●実施計画 
  当校における学校自己評価は、平成２６年度から開始します。 

 
◆「学生・教員評価」 
  授業評価(授業・演習・臨地実習)は、学内統一様式で行い、学生からのアンケート
結果と教員の自己評価を基に、授業の進め方、教材の改善策等を検討し、教育の質的
向上に活かす。 
また、学校生活や学習支援等についての学生アンケートを行い、学生支援体制の向

上に努めます。 
 
 ◆「学校運営評価」 

 学校運営評価は、学校経営、教育課程・教育活動、入学･卒業対策、学生生活への支
援、管理運営・財政等の項目を設定し、教職員等が評価を行い、学校運営会議におい
て検討し、学校運営の改善・改革を目指します。 

 

① 当校における学校評価の枠組み 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ②組織構成 
  学校運営会議において、学校運営や教育活動等の状況について、自己点検・自己評価

を行い、改善事項などの検討を行います。 
 

  構成員：校長、副校長、教務主幹、教務主任、講師、事務職員、その他校長が必要と
認めた者 

 
③結果の公表 
学生・教員評価及び学校運営評価の実施結果を当校ホームページで公表します。 
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【学校運営評価】 
①学校運営      ②教育課程・教育活動 
③入学･卒業対策  ④学生生活への支援 
⑤管理運営・財政  ⑥施設整備 
⑦教職員の育成 ⑧広報・地域活動 

鳥取県立鳥取看護専門学校 学校評価の実施計画 


