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※ 住所地 町

ご記入者
の性別 年代 代

日野郡を元気にする人材の育成等に関するアンケート

かつては出雲街道、たたら製鉄などで栄えた日野郡ですが、近年は少子高齢化による地域
の担い手の減少等によって地域の活力が低下し、存在が危ぶまれる地域さえ出てきまし
た。
このような状況を打開し、これからの日野郡を支え、元気にする人材の育成及び地域活性
化策を検討するため、本アンケートへの御協力をお願いいたします。

●日野郡の現状・将来推計

日野郡ではが少子高齢化が急速に進展しています。このため、農家の後継者不足や文化・
行事・産業の衰退など、数多くの課題が生じています。

※該当する番号（①移住定住者 ②まちづくり活動団体 ③自治会 ④その他団体）をご記入ください

高齢化率の推移・将来推計
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●日野郡の高齢化率は？
・２０２５年には５０％
を超える予想。
・この値は、全国・県内
他地区と比べても高い。

高齢化率の推移・将来推計

日野郡の年齢別男女別人口グラフ＜平成２２年度国勢調査＞
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●日野郡の人口・世帯数は？
（H24.10.1時点）

人口 ： 約１２，０００人
世帯数 ： 約４，５００世帯

●日野郡の人口構成は？
・進学・就職などで若い世代の人口流
出が激しい
・出生数の減少

平成２４年度：日野郡全体で６１人

＜出典＞
○国勢調査（S55～Ｈ22）
○鳥取県年齢別推計人口

（Ｈ24.10.1現在）
○国立社会保障・人口問題研
究所「日本の地域別将来推計
人口」（平成25年３月推計）

日野郡の人口の推移・予測
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●将来の人口予測
は？
平成５２年（2040
年）で約6,300人

↓
これは平成２２年
（2010年）の約
50％

H22 H52



◎以下のアンケート項目にお答えください。

① 豊かな自然、静かな環境

② 安心・安全な食べ物がある

③ 人との関わり合いが強い

④ 地域が開放的で受け入れてもらいやすい

⑤ 子育て環境（学校、地域など）が整っている

⑥ 働く場所がある

⑦ 親、親戚がいる

⑧ 地域活動が盛んである

⑨ 都市部に近い

⑩ 病院が近くにある

⑪ 家・土地が広い

⑫ その他

（ ）

① 文化・芸術・運動施設が少ない

② 学習機会（塾、生涯学習教室、公民館活動など）が少ない

③ 働き場所が少ない

④ 地域が閉鎖的でなじめない

⑤ 気軽に相談できる同世代がいない

⑥ 外部からの刺激が少ない

⑦ 土地（農地・山林）の管理が難しい

⑧ 必要な土地（宅地・農地）を見つけにくい

⑨ ネット環境の整備が不十分である

⑩ 買い物できる場所が少ない・遠い

⑪ 自由に意見交換できる場所がない

⑫ その他

（ ）

①

②

③

④

⑤

⑥

⑦

⑧

⑨

⑩

問２ 日野郡に足りないもの、不満な点についてお聞きします。当てはまるもの（２つまで）をお答えください。

回答欄

※⑫その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

日野郡に魅力を感じ移住してくれる人

地域ブランド確立のため専門的助言をしてくれる人

問３ 更なる少子高齢化の進展に伴い、このままでは地域の活力が今後急激に失われていく状
況が予想されます。この状況を打開し、日野郡を元気にするためにはどのような人材が必要だ
と思いますか。当てはまるもの（２つまで）をお答えください。

中心となって活動をリードする人材

日野郡の外から日野郡の魅力を発信してくれる人材

問１ 日野郡の魅力についてお聞きします。当てはまるもの（２つまで）をお答えください。

※⑫その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

回答欄

地域活動に積極的に参加する人材

日野郡の良さ（歴史・文化・自然）を語り継ぐ人材
回答欄

地域資源を活かした産業を創出できる人材

地域に溶け込み、高齢者等の見守りをしてくれる人材

地域の良さを発信・外に売り込んでくれる人材

その他

（ ） ※⑩その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

裏面に続きます



①

②

③

④

⑤

⑥

⑦

①

② 回答欄

③

④

⑤

①

② 回答欄

③

④

（ ） ※⑤その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

回答欄

（２）地域活動（お祭り・運動会などの行事、子供・高齢者の見守り等）へ参加・盛り上げようととする場合

地域の活動へ積極的に参加する教育

思い付いたことにチャレンジできる活動の場所

他の活動者・地域の人と意見交換できる機会

（１）地域資源を活用し、コミュニティの活性化・雇用の創出等を目指す事業を起こそうとする場合

活動に係る補助金等の支援制度

その他

研修会、専門家の派遣などのスキルアップ支援

問４ 問３で選んだ人材で、特に若い世代を育成（教育）するために、具体的にはどのような
対策が必要だと思いますか。当てはまるもの（２つ）をお答えください。

（ ） ※⑦その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

問５ 問3の人材で、特に若い世代が日野郡内で活動しやすくするにはどんな支援が必要だと
思いますか。次の（１）及び（２）の場合で、それぞれ当てはまるもの（１つ）をお答えくだ
さい。

地域の特色や地域への愛情を育む教育

小・中・高等学校が連携したキャリア教育

交流（海外、都市部、留学生など）の促進

現状維持（特段の対策は必要ない）

地域の自然・文化との共生を育む教育

その他

～御協力ありがとうございました～

その他

（ ） ※④その他を選択された方は、（ ）内に具体的にご記入ください。

同世代のネットワーク形成のための機会・場所

地域の活動者の先輩との意見交換の機会

活動に係る補助金等の支援制度

※その他、日野郡の活性化に係る人材の育成についての具体的なアイデア・ご意見等がありましたら、ご自由にご記入ください。


