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12月5日
日程
会場

鳥取県テレワーク導入推進プロジェクト事務局（株式会社エムアンドエムドットコー内） 〒680-0912鳥取市商栄町251-4
TEL.0857-39-2624 kikaku@mmtv.jp問い合わせ お申し込みはチラシ裏面をご覧ください
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働く、を変える！ 鳥取のテレワーク事情の“今”が分かる！

●主催／鳥取県　●協力／働き方改革サポートオフィス鳥取、テレワーク・リモートワーク総合研究所　●企画運営／株式会社エムアンドエムドットコー

事前
申込制

定員
各10社

東
　
部

●受入企業

①株式会社ダブルノット

②株式会社LASSIC

テレワーク体験会メニュー（各日共通） スケジュール

・企業紹介
・テレワーク導入の経緯、概要等説明
・テレワーク体験
・情報交換会

［現地集合］
・13:30～14:30
・14:30～
・15:00～16:00

・15:15～16:15
　

［現地解散］

企業①訪問「テレワーク体験会」
移動（各自）　 ※オンライン中断

【中部・西部会場】
企業②訪問「テレワーク体験会」

【東部会場】
企業②訪問「テレワーク体験会」

2023年

12月12日火

13:30～16:00中
　
部

●受入企業

①株式会社SHPREE

②スイコー株式会社

2023年

12月8日 金

13:30～16:00西
　
部

●受入企業

①東亜ソフトウェア株式会社

②株式会社ケーオウエイ

※当体験会は企業①に各自でお越しいただき
　各自で移動、企業②で解散となります。

（八頭町見槻中154-2 隼Lab内） 

（鳥取市南吉方3-201-3） 

（倉吉市山根557-1 パープルタウン２F「people」） 

（倉吉市山根645-2） （米子市両三柳328） 

（米子市新開７-13-38） 

テレワーク 体験会
オンライン（Zoom）参加もできます

積極的にテレワークを活用する鳥取県内の企業を訪問し、
テレワークを導入した経緯やメリット・デメリットなど生の声を聞きながら

実際にテレワークを体験することができる
「テレワーク体験会」を開催します。

この機会をぜひ、御社のテレワーク導入のきっかけづくりに
お役立てください。

 ※オンラインは各5分前に配信
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フリガナ

企業名

参加者
フリガナ

参加会場
参加方法

●東部会場　　 □現地参加　 □オンライン（Zoom）
●中部会場　　 □現地参加　 □オンライン（Zoom）
●西部会場　　 □現地参加　 □オンライン（Zoom）

氏　　名：

所属役職：

Ｅメール：

電話番号：

※Ｅメールの場合はメール本文に下記内容を記入の上、送信してください 【申込〆切／11月30日（木）】

0857-39-2625 
kikaku@mmtv.jp

FAXの場合
申込専用フォーム 専用フォームからの

お申し込みはコチラ▶Eメールの場合

参加申し込み（専用フォーム・Ｅメール・ＦＡＸ）

東　部

「テレワーク体験会」受入企業

株式会社ダブルノット
（八頭町見槻中154-2 隼Lab内 ）

実践型ネット店長育成事業、ネットショップ運営支
援事業。2017年の創業時よりコールセンター業務、
通常事務業務を完全テレワーク化の体制で実施し
ている。

株式会社LASSIC
（鳥取市南吉方3-201-3）

テレワークに特化した人材サービス、システムインテ
グレーション事業。2006年、自社業務でテレワーク
を導入、100％テレワークのSES（システム・エンジ
ニアリングサービス）、有料職業紹介を行っている。

中　部

株式会社SHPREE
（倉吉市清谷町2-20）

Web完結型・革靴&スニーカー メンテナンス・修
理。2017年テレワーク導入、2022年に全国の靴
職人向けシステムを自社開発。人がデジタルに合わ
せるのではなく、デジタルが人に伴走するシステム
構築を心がけサービスを設計している。

スイコー株式会社
（倉吉市山根645-2）

働きやすいオフィス環境の提案、整備を行っている。
新型コロナウイルス発生前の2017年にテレワーク
を導入、主に在宅時や外出先での業務に活用してい
る。

西　部

分析・提案から設計・開発・導入・運用までお客様の
ご要望に合わせたシステム構築。2020年、テレ
ワーク運用開始。Zoomでのミーティング・報告書
の義務化等テレワーク規程を整備、今年度テレワー
ク用ノートPCの増設も行う。

※体験会場はパープルタウン２F「People」です

株式会社ケーオウエイ
（米子市両三柳328）

ITシステム開発・導入支援、オフィス環境の設計・施
工を行っている。コロナ以前からテレワークやフレッ
クス制度を積極的に導入し、社員の「ワークライフバ
ランスの実現」に取り組んでいる。

東亜ソフトウェア株式会社
（米子市新開７丁目１３－38）


