
ワクチン接種しやすい環境づくりに取り組むよう、商工団体を通じて
働きかける

⇒ 6/2通知、6/4商工団体との会議で依頼
・従業員のワクチン接種に配慮
・特別休暇の創設
・「職域接種」実施検討への協⼒ など

《鳥取県職員》

新型コロナワクチン接種をしやすい環境づくり

ワクチン接種後に副反応が生じた場合 「特別休暇」を適用
新型コロナウイルス感染症に罹患した場合や、新型コロナウイルス感染症に伴う⼩中学

校等の臨時休業時に⼦の世話を⾏う職員に認めている特別休暇に、ワクチン接種後の発
熱等の反応が生じた場合を追加

勤務時間中にワクチン接種を受ける場合 職務に専念する義務の免除

《企業》


